
ONLINE-ACTUALITEITENCOLLEGE
DE WIJK ALS WEG NAAR WERK



MS TEAMS

MICROFOON GRAAG UIT I.V.M. 
ACHTERGROND RUIS.

TOESTEMMING 

VOOR VIDEO- EN AUDIO-OPNAME 

VAN HET COLLEGE. 

MOCHT JE NIET IN BEELD WILLEN, KUN JE JE 
CAMERA UITZETTEN.

CHAT FUNCTIE VOOR VRAGEN 



PROGRAMMA

• 13:00 Welkom

• Introductie door Thomas Kampen

• Joost Weling & Nico Beukema onderzoek De Wijk als Werkgever

• In gesprek met professionals sociaal domein

• 14:15 Afronding 



Dichterbij cliënten met een ‘afstand 
tot de arbeidsmarkt’

Activering door sociaal werkers en wijkteams

Thomas Kampen

Universiteit voor Humanistiek

18 november 2020



Bureaucratische 
afstandelijkheid

• Als nummer behandeld,
• Brieven met 

artikelnummers,
• Intimiderende omgeving 

van sociale dienst 
• Zonder aanzien des 

persoons



Maatschappelijk boven persoonlijk 
belang



Gebrek aan aandacht voor levensverhaal



Gebrek aan begeleiding



Hechten aan vrijwilligerswerk





‘Vernederende’ verwachtingen



Beloften van nabijheid

• Inzicht in situatie en (samenhang tussen) 
problemen van cliënt 

• Overzicht: een plan, een huishouden, een 
regisseur

• Toezicht op kleine problemen, waardoor deze 
in vroeg stadium opgelost kunnen worden

• Uitzicht op buurt, ‘sociale basis’ en 
participatiemogelijkheden



Problemen bijstand

• Bureaucratische afstandelijkheid

• Maatschappelijk belang boven 
persoonlijk belang

• Gebrek aan aandacht voor 
levensverhaal

• ‘Vernederende’ verwachtingen

• Hechten aan vrijwilligerswerk

Beloften van nabijheid

• Overzicht: een plan, een 
regisseur, persoonlijk, nabij

• Inzicht in belang en 
levensverhaal vrijwilliger

• Toezicht op ontwikkeling en 
belang vrijwilliger

• Uitzicht op 
participatiemogelijkheden



Functies van afstandelijkheid?

• Inzicht: te veel inzicht, te veel problemen, te 
grote betrokkenheid?

• Overzicht: kan een generalist ‘nee’ zeggen? 

• Toezicht: schuurt met privacy?

• Uitzicht: op participatiemogelijkheden in de 
buurt, maar hoe zit het met uitzicht op betaald 
werk daarbuiten? 



Joost Weling & Nico Beukema

Actualiteitencollege 18 november 2020



Agenda
1. Aanleiding
2. Onderzoeksaanpak
3. Belangrijkste uitkomsten: 

a. Werk maken in de Wijk
b. Economisch veldwerker
c. Waardering van Werk



Aanleiding
• Glazen wanden bij buurtbeheerbedrijven
• Het vinden van werk en werkgelegenheid wordt op buurtniveau 

onvoldoende benut
• De rol van sociaal kapitaal bij de ontwikkeling van 

werkgelegenheid in buurten
• Transities en transformaties in het sociaal domein
• Maatschappelijke ontwikkelingen op de arbeidsmarkt



Onderzoeksopzet
• Naturalistisch Onderzoek
• Drie steden, vijf wijken

• Actie-Onderzoek
• Ontwikkeling Experimenten
• Rapporteren van Resultaten

• Onderzoeksteam
• Lectoraat Stimulering Gezonde Samenleving Hogeschool 

InHolland
• 4 zzp-ers in wijkontwikkeling



Werk maken in de Wijk

• Er is latent werk in de wijk:

• Klussen, eenzaamheid en ontmoeting, mantelzorg

• Ontwikkeling van dit werk is een grote uitdaging

• Vraag naar werk:

• kwaliteit, bekendheid, vertrouwen

• Aanbod van werk:

• vaardigheden, sociale vaardigheden, ondernemendheid



Economisch veldwerker
• Verbinder tussen vraag en aanbod in de wijk

• Het bieden van de juiste begeleiding, kennis, vaardigheden en netwerk om bewoners of
groepen bewoners die met ondernemerschap te maken hebben, te ondersteunen

• Het meedenken over het ondernemingsplan

• Het begeleiden van de stappen om als ondernemer of onderneming betaald te krijgen voor
werkzaamheden

• Coaching van ondernemersgedrag, waaronder:

- Het spiegelen van droom en motivatie met de daadwerkelijke mogelijkheden om tot
een meer realistisch beeld van de kansen te komen

- Hulp bij de discipline die nodig is om een onderneming op te bouwen en in stand te
houden



Waardering van Werk

• De participatiesamenleving als hardnekkig paradigma 
• Geld of geluk? 
• Het overheersende beheersperspectief 
• Risicomijding en veranderbereidheid
• De harde realiteit van onhaalbare idealen





IN GESPREK MET…
Mustafa Öcal
Mick Slaap

Jacqueline Sarton



DANK VOOR JULL IE KOMST
EN TOT ZIENS!

KENNISPLATFORM.SOCIALWORK@INHOLLAND.NL

VOLGENDE AC:
9  DECEMBER

ANKE S IEGERS VERB IND ING TUSSEN ZORG EN W ELZ I JN RONDOM
KWETSB ARE  OUDEREN 

15  DECEMBER 
INTEGRAAL  WERKEN IN  WI J KTEAMS WMO/PWET


